F“NDEMAIN

costruisci il tuo futuro

RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE
AL
BILANCIO CHIUSO AL 31 DICEMBRE 2020

fondo Pensione Complementare per i lavoratori operanti nel territorio della Regione Alutonoma Yalle d*Aosta
lseritto al n. 112 dell’Albo Fondi Pensione | fexione , fondi pensione negoziali - C.F. 21037010070
loc. Alutoporto, 33/€- 11020 Pollein (AO)
Tel. 01065/230060 - fax 0165/238200 e-mail info@fondemain.it - PEC fondemain@pec.it




All'Assemblea dei Delegati del Fondo pensione complementare pert i lavoratori operanti nel

territotio della Regione Autonoma Valle d’Aosta (di seguito denominato FonDemain)

Premessa

Il Collegio sindacale, nell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2020, ha svolto le funzioni previste
dall'articolo 25 dello Statuto vigente, applicando, per quanto compatibili, i principi e le regole di
funzionamento previsti dal Codice Civile in materia di adempimenti del Collegio Sindacale ¢ dal

D.lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 in materia di revisione legale dei conti.

Ricordiamo infatti che il Fondo ha la forma giuridica di associazione riconosciuta ed ¢ iscritto
all’Albo tenuto dalla COVIP con numero 142 e che l'articolo 3, comma 1, lettera h) del D.M.
211/1997 statuisce in materia di elementi dello statuto dei fondi che “mi#iuisono elements essensiali
dello statuto: ) ordinamento ¢ norme sull amwsinistrazione con particolare riferimento a: composizione dell organo
di controllo, nel rispetto def principi di pariteticitd ¢ partecipasione di cui allartivolo 5, commi 1 ¢ 2, ded decreto
legislativo n, 124 del 1993, ¢ determinazione dei poteri ad esso spettanti in conformitd all articele 2403 del codice
civile in quanto applicabile e comungue con la previsione dellobblige di trasmettere alla commissione di vigilanga
sui fonds pensione di cui all'articolo 16 del decreto legisiativo n.124 del 1993 (@ seguito commissione di vigilanza)
ke irregolaritd riscontrate”, mentte il documento approvato dalla Commissione il 31 marzo 2011 in
materia di "Ordentamenti in materia di revisione legale def conti dei fondy pensione negosiali ¢ preesistenti” ha
vibadito che "I soggetti incaricati della revisione legale dei conti saranmo temuti al fispetto det principi di
deontologia, riservatesza e segreto professionale disciplinati dal decreto n.39/2010 ¢ dei principi di revisione in

esso richiamats”

La presente telazione unitaria contiene pertanto nella sezione A} la relazione relativa alle risultanze
dell'attivita di Revisione Contabile equivalente alla “Refagione del revisore indipendente ai sensi dell art.
14 del D.Lgs. 27 gennaio 2010, #. 39" ¢ nella sezione B) la relazione relativa allo svolgimento

dell'attivita di Vigilanza equivalente alla “Relagione af sensi dell'art. 2429, comma 2, c.c.”.




A)Relazione del Collegio Sindacale in materia di attivith di Revisione Contabile
equivalente alla Relazione del revisore indipendente ai sensi dell’art. 14 del D.lgs. 27

gennaio 2010, n. 39
Relazione sul bilancio d*esercizio

Abbiamo svolto la revisione legale dell’allegato bilancio d’esetcizio del FonDemain, costituito
dallo stato patrimoniale al 31 dicembre 2020, dal conto economico per Vesercizio chiuso a tale
data, dalla nota integrativa, dal rendiconto della fase di accumulo, dal rendiconto della fase di
accumulo-comparto garantito, dal rendiconto della fase di accumulo - comparto prudente, dal

rendiconto della fase di accumulo - comparto dinamico, tutti alla medesima data.
Responsabilitd deglf amministracors per il bilancio d’esetcizio

Gli amministratori sono responsabili per la redazione del bilancio d’esercizio che fornisca una
rappresentazione veritiera e corretta in conformitd alle norme italiane che ne disciplinano i criteri
di redazione ¢, nei termini previsti dalla legge, per quella parte del contrallo interno dagli stessi
titenuta necessatia per consentize la redazione di vn bilancio che non contenga errori significativi

dovuti 2 frodi 0 a comportamenti o eventi non intenzionali.

Gli amministratori sono responsabili per la valutazione della capacita del FonDemain di
continuare ad operate come un’entitd in funzionamento e, nella redazione del bilancio d’esercizio,
petr I'appropuatezza dellutilizzo del presupposto della continuita, nonché per una adeguata
informativa in materia. Gli amuministratori utilizzano il presupposto della continuita nelia
redazione del bilancio d’esercizio a meno che abbiano valutato che sussistono le condizioni per
la liquidazione del FonDemain o per l'interruzione dell’attivita o non abbiano alternative

realistiche a tali scelte.
Responsabilitd del revisore per Ia revisione contabile del bilancio d’esercizio

E nostra la responsabiliti di esprimere un giudizio sul bilancio d’esexcizio sulla base della revisione

legale.,

Abbiamo svolto la revisione legale in conformiti ai principi di revisione internazionali (ISA Italia)
elaborati ai sensi dell’art. 11, comma 3, del D.Lgs. n. 39/2010, per quanto compatibili alla realtd

del Fondo Pensione.
T'ali principi richiedono i rispetto di principi etici, nonché la pianificazione e lo svolgimento della

revisione legale al fine di acquisite una ragionevole sicurezza che il bilancio d’esercizio non

contenga errori significativi,




La revisione legale comporta lo svolgimento di procedure volte ad acquisire elementi probativia
supporto degli importi e delle informazioni contenuti nel bilancio d’esercizio. Le procedure scelte
dipendono dal giudizio professionale del revisore, inclusa la valutazione dei rischi di errori
significativi nel bilancio d’esercizio dovuti 2 frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali.
Nelleffettuare tali valutazioni del rischio, il revisore considera il controllo interno relativo alla
redazione del bilancio d’esercizio dellimpresa che fornisca una rapptesentazione veritiera e
corretta al fine di definire procedure di revisione appropriate alle circostanze, e non pet esprimere
un giudizio sull’efficacia del controllo interno del Fondo. La revisione legale comprende altresi la
valutazione dell’appropriatezza dei principi contabili adottati, della ragionevolezza delle stime
contabili effettuate dagli amministratori, nonché la valutazione della rappresentazione del bilancio

d’esercizio nel suo complesso.

Riteniamo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il nostro

giudizio.

Giudizio
A nostro giudizio, il bilancio d’esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e cotretia della
situazione pattimoniale ¢ finanziaria del FonDemain al 31 dicembre 2020 e del risultato

economico per esercizio chiuso a tale data, in conformita alle norme italiane che ne disciplinano

i criteri di redazione.

Relazione su altre disposizioni di legge e regolamentari

Giudizip sulla coetenza della refazione sulla gestione con il bilancio d’esetcizio

Abbiamo svolto le procedure indicate nel principio di revisione (A Ttalia) n. 720B, per quanto
compatibili con la natura del Fondo, al fine di esprimere un giudizio sulla coerenza della relazione
sulla gestione, la cui responsabiliti compete agli amministratori del FonDemain con il bilancio

d’esercizio del FonDemain 2l 31 dicembre 2020

A nostro giudizio, 1a relazione sulla gestione € coerente con il bilancio d’esercizio del FonDemain

al 31 dicembre 2020 ed é redatta in conformita alle norme di legge.




B) Relazione del Collegio Sindacale in materia di attivitd di Vigilanza equivalente alla

Relazione sull’attivita di vigilanza ai sensi dell’att. 2429, comma 2, c.c.

Nel corso dell'esercizio chiuso il 31 dicembte 2020 la nostra attivita & stata ispirata alle disposizioni
di legge ¢ alle Norme di Comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale
dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili per quanto compatibili con la natura e lo
statuto del Fondo, nel rispetto delle quali abbiamo effettuato Pautovalutazione, con esito positivo,

per ogni componente il collegio sindacale.

Inoltre il Collegio ha ottemperato ai controlli periodici introdotti dalla normativa speciale in

materia di COVID 19,

I profili sui quali ci siamo concentrati sono stati il rispetto della sicurezza sul posto di lavoro e

'analisi di eventuali impatti della pandemia sulla continuiti aziendale.
B1) Atdivita di vigilanza ai sensi dell’art. 2403 ¢ ss. c.c.

Abbiamo vigilato sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta

amministrazione,

Abbiamo pattecipato alle assemblee dei delegatd e alle adunanze del Consiglio di
Amministrazione, in relazione alle quali, sulla base delle informazioni disponibili, non abbiamo
silevato violazioni della legge e dello statuto, né operazioni manifestamente imprudenti, azzardate,

in potenziale conflitto di interesse o tali da compromettere Pintegrita del patrimonio sociale.

Abbiamo acquisito dagli Amministratori ¢ dal Direttore, durante le riunioni svolte, informazioni
sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni
di maggiore rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dal fondo e, in base alle

informazioni acquisite, non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Abbiamo incontrato I'Organismo preposto al controllo interno e non sono emerse criticitd
tispetto alla corretta attuazione del modello organizzativo che debbano essere evidenziate nella

presente relazione,

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza, sulladeguatezza e sul
funzionamento dell’assetto organizzativo del Fondo, anche tramite Ia raccolta di informazioni dai

responsabili delle funzioni e a tale riguardo non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza, sull’adeguatezza e sul
funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché sull’affidabiliti di questultimo a

rappresentare correttamente 1 fatti di gestione, mediante P'ottenimento di informazioni dai




responsabili delle funzioni e I'esame dei document aziendali, e a tale riguardo, non abbiamo

osservazioni particolari da riferire.
Non sono pervenute al collegio sindacale denunzie da parte degli aderenti al Fondo.
Nel corso dell'esercizio non sono stati rilasciati dal collegio sindacale pareri previsti dalla legge.

Non abbiamo rilevato eventuali vicende in grado di incidere sull’equilibrio del Fondo nonché
g q
provvedimenti ritenuti necessari per la salvaguardia delle condizioni di equilibrio da segnalare alla

COVIP ai sensi dell'articolo 25, comma 3, dello Statuto.

Non abbiamo riscontrato eventuali irregolaritd in grado di incidere negativamente sulla cotretta
amministrazione e gestione del Fondo da comunicare alla COVIP, né abbiamo redatto verbali
delle riunioni nelle quali si sia riscontrato che i fatti esaminati integrino fattispecie di irregolarita,
o verbali delle riunioni che abbiano escluso la sussistenza di tali irregolaritd allorché, ai sensi
dell’art. 2404 Codice Civile, ultimo comma, si sia manifestato un dissenso in seno al Collegio, da

trasmettere alla COVIP ai sensi dell'articolo 25, comma 4, dello Statuto.

Nel corso dell’attivita di vigilanza, come sopra desctitta, non sono emersi altri fatti significativi

tali da richiederne la menzione nella presente relazione.
B2) Osservazioni in otdine al bilancio d’esercizio

Per quanto a nostra conoscenza, gli Amministratori, nella redazione del bilancio, non hanno

derogato alle norme di legge ai sensi dell’articolo 2423, comma 4, c.c.

I risultati della revisione legale del bilancio da noi svolta sono contenuti nella sezione A) della

presente relazione.
B3) Osservazioni e proposte in ordine all’approvazione del bilancio

Considerando le risultanze dell’attivita da noi svolta, il Collegio propone all' Assemblea di
approvare il bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2020, cosi come redatto dagli

Amministratori.

Pollein, Ii 12 aprile 2021
1l Collegio Sindacale
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