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Parte II ‘Le informazioni integrative’ 

FONDEMAIN è responsabile della completezza e veridicità dei dati e delle notizie contenuti nella presente Nota 

informativa. 

Scheda ‘Le informazioni sui soggetti coinvolti’ (in vigore dal 20/01/2025) 

 

Le fonti istitutive 

Il “Fondo pensione complementare per i lavoratori operanti nel territorio della Regione autonoma Valle 

d’Aosta” - siglabile FONDEMAIN è stato costituito in attuazione dei seguenti accordi istitutivi:  

a) accordo istitutivo stipulato in data 23 novembre 1998 tra: Regione autonoma Valle d’Aosta; 

Associazione dei Sindaci della Valle d’Aosta; Associazione delle Comunità Montane della Valle 

d’Aosta; DIRVA – Associazione dei Quadri Dirigenti e Direttivi della Regione autonoma Valle d’Aosta; 

Associazione Valdostana Industriali; Associazione Valdostana Impianti a Fune; Fédération Régionale 

des Coopératives Valdotaines – Soc. Coop. a r.l.; Associazione degli Albergatori della Valle d’Aosta; 

Confartigianato Valle d’Aosta; Associazione Artigiani Valle d’Aosta; F.A.COM – Confesercenti Valle 

d’Aosta; Associazione Regionale Ingegneri Valle d’Aosta; Associazione Nazionale Dentisti Valle 

d’Aosta; C.I.S.L. – Confederazione Italiana Sindacati Lavoratori; FLERICA – Federaz. Lavoratori 

Energia Risorse Chimica Affini/C.I.S.L; FLAEI/C.I.S.L.; FILCA – Federaz. Italiana Lavoratori Costruzioni 

e affini/CI.S.L.; FIM/C.I.S.L.; FISTEL/C.I.S.L.; FILTA – Federaz. Italiana Lavoratori Tessili 

Abbigliamento/C.I.S.L; FISBA/CI.S.L.; FAT – Federaz. Alimentazione e Tabacco/CI.S.L.; FPI – Federaz. 

Lavoratori del Pubblico Impiego/C.I.S.L.; FIST/C.I.S.L.; SINASCEL Valle d’Aosta – Scuola/C.I.S.L.; 

SISM Valle d’Aosta – Scuola/C.I.S.L; SI.NA.L.CO VV.F./C.I.S.L; FIT – Federaz. Italiana 

Trasporti/C.I.S.L.; FISASCAT – Federaz. Lavoratori Commercio Turismo Servizi Valle d’Aosta/C.I.S.L; 

FIBA/C.I.S.L; SLP/C.I.S.L; C.G.I.L. della Regione autonoma Valle d’Aosta; FILT - Trasporto a 

Fune/C.G.I.L.; F.P. – Funzione Pubblica/C.G.I.L.; FILCAMS Commercio e Turismo/C.G.I.L.; FLAIE – 

Forestali e Alimentaristi/C.G.I.L.; Sindacato Autonomo Valdostano Travailleurs – Syndicat Autonome 

Valdotain des Travailleurs siglato S.A.V.T.; S.A.V.T./Regionali e Funzione Pubblica; S.A.V.T./Enti Locali 

e Funzione Pubblica; S.A.V.T./Industria; S.A.V.T./Trasporti; S.A.V.T./Agricoli; S.A.V.T./Turismo; 

S.A.V.T./Costruzioni; S.A.V.T./Commercio Terziario; S.A.V.T./Sanità; S.A.V.T./Scuola; Unione Italiana 

del Lavoro U.I.L. – Unione Regionale Valle d’Aosta; ASCOM – CONFCOMMERCIO Associazione 

Regionale del Commercio, Turismo e Servizi della Valle d’Aosta; Sindacato Nazionale Agenti di 

Assicurazione, successivamente integrato con l’accordo stipulato tra le parti in data 22 maggio 2014; 

b) accordo stipulato in data 8 marzo 2018 tra: ADAVA Federalberghi - Associazione degli Albergatori e 

Imprese Turistiche Valle d’Aosta; AREV - Associazione Regionale Allevatori Valdostani; AVIF - 

Associazione Valdostana Impianti a Fune; Associazione Valdostana Maestri di Sci; ASIVA - 

Associazione Sport invernali Valle d’Aosta; C.N.A. Valle d'Aosta; Confederazione Nazionale 

dell’Artigianato e della Piccola e Media Impresa; CPEL - Consiglio Permanente degli Enti Locali; 

CONFARTIGIANATO Valle d’Aosta; CONFCOMMERCIO - Associazione regionale del commercio, 

Turismo e Servizi della Valle d’Aosta; Confederazione Italiana Agricoltori - Sede Regionale per la Valle 

d'Aosta; CONFINDUSTRIA Valle d’Aosta; CONFPROFESSIONI - Confederazione Italiana Libere 

Professioni; Fédération Régionale des Coopératives Valdôtaines; Federazione Coldiretti Valle d'Aosta; 

Lega Nazionale Cooperative e Mutue - Delegazione Valle d’Aosta; Regione autonoma Valle d’Aosta; 
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Unione Regionale degli Agricoltori della Valle d'Aosta; CGIL della Regione autonoma Valle d’Aosta; 

FILT - CGIL Valle d’Aosta; FP - Funzione pubblica/CGIL; FILCAMS - Commercio e turismo/CGIL; FLAI 

- Forestali e alimentaristi/CGIL; CISL; FLAEI/CISL; FILCA - Federazione Italiana lavoratori costruzioni 

e affini/CISL; FIM/CISL; FP - Funzione Pubblica/CISL; SINASCEL Valle d’Aosta - Scuola/CISL; SISM 

Valle d’Aosta - Scuola/CISL; FIT - Federazione Italiana trasporti/CISL; FIRST/CISL; SLP/CISL; SAVT; 

SAVT funzione pubblica; SAVT Industria; SAVT Trasporti; SAVT Agricoli; SAVT Turismo; SAVT 

Costruzioni; SAVT Commercio terziario; SAVT Sanità; SAVT Scuola; U.I.L. VALDOSTANA; DIRVA - 

Associazione dei Quadri Dirigenti e Direttivi della RAVA. 

 

Gli organi e il Direttore Generale 

 

Il funzionamento del Fondo è affidato ai seguenti Organi: eletti direttamente dagli associati o dai loro 

rappresentanti: Assemblea dei Delegati (eletta direttamente dagli associati), Consiglio di amministrazione 

e Collegio dei sindaci (eletti dall’Assemblea dei Delegati). Tali Organi sono a composizione paritetica, cioè 

composti da uno stesso numero di rappresentanti di lavoratori e di datori di lavoro. 

 

Consiglio di amministrazione: è composto da 8 membri, eletti dall’Assemblea nel rispetto del criterio 

paritetico (4 in rappresentanza dei lavoratori e 4 in rappresentanza dei datori di lavoro). 

Il Consiglio in carica per il triennio 2024-2027 è così composto: 

Nome Cognome Nato a – il Rappresentanza Carica 

Claudio ALBERTINELLI Aosta – 21/11/1971 Lavoratori Vice Presidente 

Luigina BORNEY Aosta - 13/07/1966 Datori di lavoro Consigliera 

Alessia Rinalda Luisella DEME’ La Spezia - 09/07/1966 Lavoratori Consigliera 

Enrico DI MARTINO Aosta – 23/07/1966 Datori di lavoro Consigliere 

Stefano  DISTILLI Aosta - 18/02/1967 Datori di lavoro Consigliere 

Roberto  FRANCESCONI Aosta – 13/04/1957 Datori di lavoro Presidente 

Giorgio MONDARDINI Aosta - 05/04/1960 Lavoratori Consigliere 

Corrado OREILLER Torino - 26/06/1965 Lavoratori Consigliere 

 

Collegio dei sindaci: è composto da 4 membri effettivi e da 2 membri supplenti, eletti dall’Assemblea nel 

rispetto del criterio paritetico.  

Il Collegio in carica per il triennio 2024-2027 è così composto: 

Nome Cognome Nato a – il Rappresentanza Carica 

Davide CASOLA Aosta - 23/10/1972 Lavoratori Sindaco effettivo 

Luigi D’AQUINO Aosta - 03/03/1968 Datori di lavoro Sindaco effettivo 

Laura  JORIOZ Aosta - 04/09/1976 Datori di lavoro Sindaca effettiva 

Katia LAURENT Aosta - 21/05/1972 Lavoratori Presidente 

Jean-Pierre CHARLES Aosta - 03/02/1970 Lavoratori Sindaco supplente 

Paolo D’AQUINO Aosta - 13/09/1973 Datori di lavoro Sindaco supplente 

 

Direttore Generale: Luca Merighi, nato ad Aosta il 29/05/1974. 

 

La gestione amministrativa 

La gestione amministrativa e contabile del Fondo è affidata a IN.VA. S.p.A., con sede a Brissogne (AO), in 

località L'Île-Blonde n. 5. 
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Il Depositario 

Il soggetto che svolge le funzioni di Depositario di FONDEMAIN è BFF Bank S.p.A con sede in viale 

Lodovico Scarampo, 15 – 20148 Milano (MI).  

 

I gestori delle risorse  

La gestione delle risorse di FONDEMAIN è affidata sulla base di apposite convenzioni di gestione. In 

particolare si tratta dei seguenti soggetti:  

• per la gestione delle risorse del comparto Garantito: Unipol Assicurazioni S.p.A., con sede a Bologna 

(BO), in via Stalingrado n. 45; 

• per la gestione delle risorse del comparto Prudente:  

> Amundi SGR, con sede a Milano (MI), in via Cernaia n. 8/10; 

> Eurizon Capital SGR, con sede a Milano (MI), in Via Melchiorre Gioia n. 22; 

• per la gestione delle risorse del comparto Dinamico:  

> Amundi SGR, con sede a Milano (MI), in via Cernaia n. 8/10; 

> Eurizon Capital SGR, con sede a Milano (MI), in Via Melchiorre Gioia n. 22. 

 

L’erogazione delle rendite 

Per l’erogazione della pensione complementare FONDEMAIN ha affidato il servizio a Unipol Assicurazioni 

S.p.A., con sede legale in Bologna, via Stalingrado n. 45.  

 

La revisione legale dei conti 

La funzione di revisione legale dei conti del Fondo è affidata al Collegio sindacale. 

 

La raccolta delle adesioni 

La raccolta delle adesioni avviene: 

• per i lavoratori dipendenti: presso i corrispondenti datori di lavoro nonché da parte dei soggetti 

eventualmente a ciò abilitati da parte del Fondo (quali “Promotori”, Organizzazioni Sindacali, 

Patronati, Associazioni dei datori di lavoro, Consulenti del lavoro, ecc.); 

• per i lavoratori autonomi, i lavoratori parasubordinati e i soggetti fiscalmente a carico: presso le sedi 

del Fondo e del Gestore amministrativo nonché da parte dei soggetti eventualmente a ciò abilitati 

da parte del Fondo. 

 

Dove trovare ulteriori informazioni 

Ti potrebbero inoltre interessare i seguenti documenti: 

• lo Statuto (Parte IV - profili organizzativi); 

• il Regolamento elettorale; 

• il Documento sul sistema di governo; 

• altri documenti la cui redazione è prevista dalla regolamentazione. 

 

Tutti questi documenti possono essere acquisiti dall’area pubblica del sito web 

[http://www.fondemain.it/site/documenti/documenti]. 

È inoltre disponibile, sul sito web della COVIP (www.covip.it), la Guida introduttiva alla previdenza 

complementare. 

 

 

http://www.covip.it/
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