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All'Assemblea dei Delegati del Fondo pensione complementate per i lavoratoti operanti nel

tertitotio della Regione Autonoma Valle d’Aosta (di seguito denominato FonDemain)

Premessa

Il Collegio sindacale, nelPesercizio chiuso al 31 dicembre 2019, ha svolto le funzioni previste
dall'articolo 25 dello Statuto vigente, applicando, per quanto compatibili, i principi ¢ le regole di
funzionamento previsti dal Codice Civile in materia di adempimenti del Collegio Sindacale e dal

D.lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 in materia di revisione legale dei conti.

Ricordiamo infatti che il Fondo ha la forma giuridica di associazione riconosciuta ed & iscritto
allAlbo tenuto dalla COVIP con numero 142 e che l'art_iéolo 3, comma 1, lettera h) del D.M.
211/1997 statuisce in materia di elementi dello statuto dei fondi che "costituiscono elements essensial
dello siatnto: k) ordinamento ¢ norme sull amministrazione con particolare riferimento a: composizione dell "organo
di controllo, nel rispetto dei principi di pariteticita ¢ partecipazione di cui all'articolo 5, commi 1 ¢ 2, del decreto
legislativo n. 124 del 1993, ¢ determinazione dei poteri ad esso spettanti in conformiti all' articole 2403 def codice
civile in quanto applicabile ¢ comungue con la previsions dell' obbligo di trasmettere alla commissione di vigilanza
sui fondi pensione di cui all articolo 16 del decreto logislativo n.124 del 1993 (6 seguito commissione di vigilanga)
le drregolarita riscontrate”, mentre il documento approvato dalla Commissione il 31 marzo 2011 in
materia di "Orentamenti in materia di revisione legale dei conts dei fondi pensione negozialki ¢ pressistenti” ha
tibadito che "I soggeits incariati della revisione kgale dei conti saranno tenuti al rispetto dei principi di
deontologia, riservates3a e segrelo professionale disciplinati dal decreto n.39/2010 ¢ dei principi di revisione in

esso richiamats.”

La presente telazione unitaria contiene pertanto nella sezione A) la relazione relativa alle risultanze
dell'attiviti di Revisione Contabile equivalente alla “Relazione del revisore indipendente ai sensi dellart.
14 del D.Lgs. 27 gennaio 2070, n. 39" e nella sezione B) la relazione relativa allo svolgimento

dell'attivita di Vigilanza equivalente alla “Relazione ai sensi dell'art, 2429, comma 2, c.c.”




A) Relazione del Collegio Sindacale in materia di attivita di Revisione Contabile
equivalente alla Relazione del revisore indipendente ai sensi dell’art. 14 del D.lgs. 27

gennaio 2010, n. 39
Relazione syl bilancio d’esercizio
Giudizio
Abbiamo svolto la revisione legale dell’allegato bilancio d’esercizio del FonDemain, costituito
dallo stato pattimoniale al 31 dicembzre 2019, dal conto economico per Pesercizio chiuso a tale
data, dalla nota integrativa, dal rendiconto della fase di accumulo, dal tendiconto della fase di

accumnulo-compatto garantito, dal rendiconto della fase di accumulo - comparto prudente, dal

tendiconto della fase di accumulo - comparto dinamico, tutti alla medesima data.

A nostro giudizio, il bilancio d’esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e cotretta della
situazione pattimoniale e finanziatia del FonDemain al 31 dicembre 2019 e del risuitato
economico pet Pesercizio chiuso a tale data, in conformita alle norme italiane che ne disciplinano

i criterd di redazione.
Elementi alla base del giudizio

Abbiamo svolto la revisione contabile in conformita ai principi di revisione internazionali ISA
Italia, per quanto compatibili alla realtd del Fondo Pensione. Le nostre responsabilita ai sensi di
tali ptincipi sono ulteriormente desctitte nella sezione Responsabilita del revisore per la revisione
contabile del bilancio d’esercizio della presente relazione. Siamo indipendenti rispetto al
FonDemain in conformita alle norme e ai principi in materia di etica e di indipendenza applicabili

nell’ordinamento italiano alla revisione contabile del hilancio.

Riteniamo di aver acquisito elementi probativi sufficientl ed appropriati su cui basare il nostro
giudizio.
Responsabilita degli amministratori per il bilancio d’esercizio

Gli amministratoti sono responsabili per la redazione del bilancio d’esercizio che fornisca una
tappresentazione vetitiera e cotretta in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri
di redazione e, nei termini previsti dalla legge, per quella parte del controllo interno dagli stessi
titenuta necessaria pet consentite la redazione di un bilancio che non contenga error significativi

dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali.




Gli amministratori sono responsabili per la valutazione della capacits del FonDemain di
continuare ad opetate come un’entita in funzionama;i_lfdé, nella tedazione del bilancio d’esercizio,
pet I'appropriatezza dell'utilizzo del presupposto della conﬁnuitﬁ, nonché per una adeguata
informativa in matetia. Gl amministratoti utilizzano il presupposto della’ continuiti nella
redazione del bilancio d’esetcizio a meno che abbiano valutato che sussistono le condizioni per
la liquidazione del FonDemain o per"l’interruzion:e;_:dell’attivitél o non abbiano alternative
realistiche a tali scelte. |

Il collegio sindacale ha la responsabiliti della Vigjlanza; nei termini previsti dalla legge, sul processo

di predisposizione dellinformativa finanziatia del FonDemain.
Responsabilita del revisore per la revisione contabile del bilancio d’esercizio

I nostti obiettivi sono Pacquisizione di una ragionevblé sicurezza che il bilancio d’esercizio nel
suo complesso non contenga errori significativi, dovuti a fr’oj'di 0 a comportamenti o eventi non
intenzionali, e Pemissione di una relazione di revisione che includa il nostro giudizio. Per
ragionevole sicurezza si intende un livello elevato di sicﬁrezza che, tuttavia, non fornisce la
garanzia che una revisione contabile svolta in conformita ai principi di revisione internazionali
ISA Ttalia individui sempre un errote significativo, qualota esistente. Gli ettori possono derivare
da frodi o da comportamenti o eventi non intenzionali e sono considerati significativi qualora ci
si possa ragionevolmente attendete che essi, singolarmente o nel loto insieme, siano in grado di

influenzare le decisioni economiche prese dagli utilizzatori sulla base del bilancio d’esercizio.

Nellambito della revisione contabile svolta in conformiti ai principi di revisione internazionali
ISA Ttalia, laddove compatibili con la natura del Fondo Pensione, abbiamo esetcitato il giudizio
professionale ed abbiamo mantenuto lo scetticismo professionale per tutta la durata della

revisione contabile. Inoltre:

* abbiamo identificato e valutato i rischi di errori significativi nel bilancio d’esercizio, dovuti a
frodi o a comportament o eventi non intenzionali; abbiamo definito ¢ svolto procedure di
revisione in tisposta a tali rischi; abbiamo acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriat
su cui basare il nostro giudizio. Il rischio di non individuare un errore significativo dovuto a
frodi ¢ pi elevato rispetto al rischio di non individuare un errore significativo detivante da
comportamentl o eventi non intenzionali, poiché la frode pud implicare Pesistenza di
collusioni, falsificazioni, omissioni intenzionali, rappresentazioni fuorviantd o forzature del

controllo interno;




* abbiamo acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai fini della revisione
contabile allo scopo di definire procedute di revisione apptopriate nelle circostanze e non per

esprimere un giudizio sull’efficacia del controllo interno del FonDemain;

* abbiamo valutato Pappropriatezza dei principi contabili utilizzad nonché la ragionevolezza

delle stime contabili effettuate dagli amministratoti, inclusa la relativa informativa;

* siamo giunti ad una conclusione sull’'appropriatezza dell'utilizzo da parte degli amministratoti
del presupposto della continuitd aziendale e, in base agli elementi probativi acquisiti,
sull’eventuale esistenza di una incertezza significativa riguardo a eventi o circostanze che
possono far sorgere dubbi significativi sulla capaciti del Fondo Pensione di continuare ad
operare come un’entith in funzionamento. In presenza di un’incertezza significativa, siamo
tenuti a richiamare Pattenzione nella relazione di revisione sulla relativa informativa di bilancio,
ovvero, qualora tale informativa sia inadeguata, a riflettere tale circostanza nella formulazione
del nostro giudizio. Le nostre conclusioni sono basate sugli elementi probativi acquisiti fino
alla data della presente relazione. Tuttavia, eventl o circostanze successivi possono compottare

che il FonDemain cessi di operare come un’entita in funzionamento;

¢ abbiamo valutato la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio d’esercizio nel suo
complesso, inclusa I'informativa, e se il bilancio d’esercizio rappresenti le operazioni e gli eventi

sottostanti in modo da fornite una cottretta rappresentazione;

* abbiamo comunicato ai tesponsabili delle attivita di governance, identificati ad un livello
appropriato come tichiesto dagli ISA Italia, laddove compatibili, tra gli altri aspetti, la portata
e la tempistica pianificate pet la revisione contabile e i risultati significativi emetsi, incluse le
eventuali carenze significative nel controllo interno identificate nel corso della revisione

contabile.

Relazione su altre disposizioni di legge e regolamentari

Gli amministratori del FonDemain sono responsabili pet la predisposizione della relazione sulla
gestione del FonDemain al 31 dicembre 2019, incluse la sua coerenza con il relativo bilancio

d’esercizio e la sua conformita alle norme di legge.

Abbiamo svolto le procedure indicate nel principio di revisione (SA Italia) n. 720B, per quanto
compatibili con la natuta del Fondo, al fine di esprimere un giudizio sulla coerenza della relazione
sulla gestione, e sulla conformiti della stessa alle norme di legge, nonché di tilasciare una

dichiarazione su eventuali etroti significativi.




A nostro giudizio, la relazione sulla gestione & coerente con il bilancio d’esercizio del FonDemain

al 31/12/2019 ed ¢é redatta in conformita alle norme di légge.

Con riferimento alla dichiarazione di cui all’att. 14, comma 2, lett. e), del D.Lgs. 27 gennaio 2010,
. 39, rilasciata sulla base delle conoscenze e della comptensione dell'impresa e del relativo

contesto acquisite nel corso dell’attivita di revisione, non abbiamo nulla da ripottare.

B) Relazione del Collegio Sindacale in materia di attivita di Vigilanza equivalente alla

Relazione sulPattivita di vigilanza ai sensi delPart. 2429, comma 2, c.c.

Nel cotso dell'esercizio chiuso il 31 dicembre 2019 Ia nos:t::rﬁ attivita & stata ispirata alle disposizioni
di legge e alle Norme di Comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale
dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili pet quanto compatibili con la natura ¢ lo
statuto del Fondo, nel rispetto delle quali abbiamo effettuato Fautovalutazione, con esito positivo,

pet ogni componente il collegio sindacale.
B1) Attivitd di vigilanza ai sensi delPart. 2403 e ss. c.c.

Abbiamo vigilato sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto def principi di corretta

amministrazione.

Abbiamo  pattecipato alle assemblee dei delegati e alle adunanze del Consiglio di
Amministrazione, in relazione alle quali, sulla base delle informazioni disponibili, non abbiamo
tilevato violazioni della legge e dello statuto, né operazioni manifestamente imprudenti, azzardate,

in potenziale conflitto di interesse o tali da compromettere Iintegrita del patritnonio sociale.

Abbiamo acquisito dagli Amministratori ¢ dal Direttore, durante le riunioni svolte, informazioni
sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle opetazioni
di maggiore rilievo, per le loro dimensioni o catatteristiche, effettuate dal fondo e, in base alle

informazioni acquisite, non abbiamo ossetvazioni particolati da riferire.

Abbiamo incontrato POtganismo preposto al controllo interno e non sono emerse criticity
tispetto alla corretta attuazione del modello otganizzativo che debbano essete evidenziate nella

presente relazione.

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, pet quanto di nostra competenza, sulladeguatezza e sul
funzionamento dell’assetto organizzativo del Fondo, anche tramite la raccolta di informazioni dai

responsabili delle funzioni e a tale riguardo non abbiamo osservazioni patticolari da riferire.




Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza, sull’adeguatezza e sul
funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché sull’affidabilita di quest™ultimo a
rapptesentare correttamente i fatti di gestione, mediante Pottenimento di informazioni dai
responsabili delle funzioni e Pesame dei documenti aziendali, e a tale riguardo, non abbiamo

ossetvazioni particolari da riferire.
Non sono petvenute al collegio sindacale denunzie da parte degli aderenti al Fondo.
Nel corso dell'esercizio non sono stati tilasciati dal collegio sindacale pareri previsti dalla legge.

Non abbiamo rilevato eventuali vicende in grado di incidete sullequilibrio del Fondo nonche
provvedimenti ritenuti necessari per la salvaguardia delle condizioni di equilibtio da segnalare alla
COVIP ai sensi dell'articolo 25, comma 3, dello Statuto.

Non abbiamo riscontrato eventuali irregolarita in grado di incidere negativamente sulla corretta
amministrazione e gestione del Fondo da comunicare alla COVIP, né abbiamo redatto verbali
delle riunioni nelle quali si sia riscontrato che i fatti esaminati integrino fattispecie di irregolarita,
o vetbali delle riunioni che abbiano escluso la sussistenza di tali irtegolarita allorché, ai sensi
dell’art. 2404 Codice Civile, ultimo comma, si sia manifestato un dissenso in seno al Collegio, da

trasmettere alla COVIP ai sensi dell'articolo 25, comma 4, dello Statuto.

Nel corso dell’attivita di vigilanza, come sopta descritta, non sono emersi altri fatti significativi

tali da richiederne la menzione nella presente relazione.
B2) Ossetvazioni in ordine al bilancio d’esercizio

Pet quanto a nostra conoscenza, gli Amministratori, nella redazione del bilancie, non hanno

derogato alle norme di legge ai sensi dell’articolo 2423, comma 3, c.c.

In considerazione della deroga contenuta nell’art. 106, comma primo, del D.L. 17 marzo 2020 n.
18, Passemblea ordinaria per I'approvazione del bilancio ¢ stata convocata entro il maggior

termine di 180 giorni dalla chiusura dell’esercizio.

I risultati della revisione legale del bilancio da noi svolta sono contenuti nella sezione A) della

presente relazione.




B3) Ossetvazioni e proposte in ordine all’approvazione del bilancio

Considerando le tisultanze dellattivita da noi svolta, il Collegio propone all'Assemblea di
approvare il bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembte 2019, cosi come redatto dagli

Amministraton.

Pollein, Ii 04 giugno 2020
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In considerazione deile difficolta operative legate alla diffusione pandemica del Covid-19, in via eccezionale, ai fini del
deposito presso la sede della Societd, la presente relazione del eollegio sindacale sul bilancio di esercizio al 31 dicembre

2019, approvata all unanimitd, & sottoscritta autografa e con firma digitale solo dal Presidente, a nome del Collegio.




